
CERTIFICACIÓN

COACH DE FAMILIA Y PAREJA



Certificación Internacional que consiste en una        
poderosa herramienta de transformación profesional 
y cambio humano; creado por la ACCA para el 
manejo adecuado y satisfactorio de la Convivencia 
Familiar o de Pareja.

Un Coach de Familia y Pareja está en la capacidad de 
atender situaciones que ameriten la orientación de 
los miembros hacia una interacción basada en           
valores como el respeto, la tolerancia, la unión y el 
amor. Así como la fijación y alcance de metas en    
conjunto que permitan una relación de calidad 
humana. Del mismo modo, obtiene las herramientas 
necesarias para aplicar a su vida personal, generando 
los cambios requeridos para el logro de la plenitud.

El contenido del curso está basado en sesiones       
teóricas y prácticas, así como la elaboración de       
asignaciones y tareas. Adicionalmente se incluyen 
herramientas que soportan la formación del Coach, 
técnicas de trabajo grupal, organización de                   
estrategias, conferencias online y la elaboración del 
trabajo final para optar por la certificación.

DESCRIPCIÓN DEL PROGRAMA



Todas aquellas personas que deseen llevar su vida   
familiar a un nivel satisfactorio con bases sólidas.

Del mismo modo, está dirigido a personas que     
quieren ir más allá de sus límites y desean servir y 
apoyar a otros o a ellos mismos en el logro de sus 
metas relacionadas con el área de familia y pareja, 
aplicando los métodos, técnicas y herramientas del 
Coaching.

¿A QUIÉNES ESTÁ DIRIGIDO?



ACCA es una Academia con más de 13 años dedicada 
a la Formación y Transformación Personal y              
Profesional, logrando alcanzar más allá de los             
estándares de la excelencia.

Nos fundamentamos principalmente en la Vocación 
y Calidad de Servicio y la Transformación del SER a 
través de la experiencia y vivencia de nuestros        
aprendices.

¿QUIÉNES SOMOS?



La CERTIFICACIÓN INTERNACIONAL DE LIFE COACH 
INTEGRAL es un Programa de Certificación de         
Entrenamiento Acreditado (PCEA - ICMF), máxima 
acreditación para programas internacionales que 
cumplen con los más altos estándares de calidad a 
cargo de la INTERNATIONAL COACHING AND       
MENTORING FEDERATION (ICMF).

La ACADEMIA DE COACHING Y CAPACITACIÓN   
AMERICANA ostenta la Acreditación Institucional 
Lider en Coaching. Nuestros Mentores son               
Acreditados ante la INTERNATIONAL COACHING 
AND MENTORING FEDERATION (ICMF).
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La metodología del programa del Curso Coach de   
Familia y Pareja está basada principalmente en el 
propio crecimiento personal de los aprendices; por lo 
tanto, es eminentemente práctica, participativa y      
vivencial.
El alumno experimentará técnicas y herramientas de 
vanguardia para adquirir un aprendizaje diferente en 
un contexto emocional diferente. Desarrollará las        
habilidades y destrezas necesarias para ser aplicadas 
junto con los conocimientos teóricos para aportar, en 
primer lugar, a su crecimiento y desarrollo personal y 
con posterioridad en el desarrollo de su especialidad 
profesional.

Es por ello, pertinente recalcar la importancia de       
internalizar de manera consciente y responsable  
todas las herramientas para que permanezcan        
sostenibles en el tiempo. Si bien el crecimiento y el 
desarrollo individual es muy importante, más              
importante aun es el poder compartir y construir con
otros.

METODOLOGÍA



ESTRATEGIAS DE TRABAJO

•   Clases interactivas y prácticas
•   Desafíos personales
•   Técnicas persuasivas
•   Dinámicas de individuales y de equipo

HORARIO DE ACTIVIDADES

•   Modalidad online, offline presencial: 1 mentoría
    semanal individual, en la Sala Virtual. Horario
    a convenir entre Mentor y Aprendiz.
•   Clases Prácticas grupales: como complemento
    del aprendizaje 3 veces al mes.

DURACIÓN DEL CURSO

•   14 semanas lectivas más 2 semanas para el
    Proceso de Evaluación y Defensa, equivalentes
    a 200 horas teórico–prácticas.



MÓDULO I:

MENTORÍA 1
Pilares básicos del Coaching.
Antecedentes del Coaching.
Evolución del Coaching.
Herramientas INA I.
MENTORÍA 2
Establecimiento de Metas Personales, Familiares.
Filosofía del SER – HACER - TENER.
Proyecto de Realización Personal – PRP.
Modelos GROW y SMART.
MENTORÍA 3
Sistema de Creencias. Cambio de Patrones Mentales y 
Comportamientos.
Técnicas para identificar y cambiar creencias.
Aprender a romper improntas.
Modificación de conductas.

MENTORÍAS DEL PROGRAMA:
MENTORÍA 4
Herramientas De Gestión Del Coach.
Las Preguntas Poderosas.
Ejercicios de Escucha Activa.
Presentación de Casos.
Orientaciones sobre Proyectos Finales (Book Project – TO 
BE Learning) .

EVALUACIÓN MÓDULO I



MENTORÍA 4
Herramientas De Gestión Del Coach.
Las Preguntas Poderosas.
Ejercicios de Escucha Activa.
Presentación de Casos.
Orientaciones sobre Proyectos Finales (Book Project – TO 
BE Learning) .

EVALUACIÓN MÓDULO I

MÓDULO II:

MENTORÍA 5
Definiendo el valor del tiempo. ¿Cantidad o Calidad?
Saber establecer prioridades.
Matriz de Covey.
Comparativo de calidad y cantidad.

MENTORÍA 6 
Misiones del Coach.
Incorporación de las principales Misiones que le
corresponden a un Coach de Familia desarrollar durante 
su trabajo com Profesional en el área de Coaching.

MENTORÍA 7
Programación Neurolingüística (PNL) para el Coach de  
Familia.
Principales Pilares de la PNL.
Aplicación de Metaprogramas y Metamodelos en la       
Gestión del Coach.
Cambios de Comportamientos con PNL .

MENTORÍA 8
Compromiso y Aporte del Coach de Familia.
Diseño de Planes Familiares.
Vinculación de herramientas de gestión del Coach.

EVALUACIÓN MÓDULO II

MENTORÍAS DEL PROGRAMA:



MÓDULO III:

MENTORÍAS 9
Inteligencia Emocional aplicada.
Pilares fundamentales de la Inteligencia Emocional.
Gestión de Emociones, Sentimientos y Estados de Ánimo.
Herramientas para fortalecer la Emocionalidad .

MENTORÍAS 10
Comunicación Efectiva y Asertiva en el Núcleo Familiar.
Aprender a comunicarse.
Herramientas para aprender a escuchar.
Cómo convertirse en Coach de Excelencia.        

MENTORÍAS 11 
Inteligencia Financiera para la Familia.
Definir el Estado Financiero.
Identificación de Activos – Pasivos y Estabilidad
Financiera.
Crear un Plan Financiero familiar.

EVALUACIÓN MÓDULO III

MENTORÍAS DEL PROGRAMA:



MÓDULO IV

MENTORÍA 12
Intervención Familiar.
Resolución de Conflicto.
Prácticas de Coaching con casos prácticos.
MENTORÍA 13
Competencias del Coach de Familia.
Casos Prácticos del Coach.
Dinámicas de Sesiones del Coach en tiempo real.
Calibración del Mentor.
MENTORÍA 14
Impacto y Transformación del Coach de Familia.
Revisión General del Programa.
Prácticas sobre cambio de Hábitos.
Recapitulación de contenido del Coach
Profesional.

DEFENSA FINAL

MENTORÍAS DEL PROGRAMA:

Precio: 1.675 dólares con modalidades de pago.
Inscripción: Tan solo 250 dolares y
el resto en plazos.
Métodos de pago: Tarjeta de Credito, Zelle,
Paypal. Tarjeta de Debito.



MCE.  PATRICIA AGUIRRE

•   Licenciada en Educación
•   Life Coach Integral Certificada
•   Mentor Coach Educativo de la ACCA
•   Coach experta en área de Familia, Pareja y
    Educación
•   Triple Certificación Internacional como Experta en     
    Inteligencia Emocional
•   Certificada Internacional en PNL Practitioner
•   Miembro del Board Coach Certified. BCC
•   Miembro de la Federación Internacional de 
    Coaching y Mentoring ICMF
•   Presidenta de tribunal evaluador en ACCA
•   Diplomado en Gerencia del Talento Humano.

DIRECTOR DEL PROGRAMA

MÓDULO II:

MENTORÍA 5
Definiendo el valor del tiempo. ¿Cantidad o Calidad?
Saber establecer prioridades.
Matriz de Covey.
Comparativo de calidad y cantidad.

MENTORÍA 6 
Misiones del Coach.
Incorporación de las principales Misiones que le
corresponden a un Coach de Familia desarrollar durante 
su trabajo com Profesional en el área de Coaching.

MENTORÍA 7
Programación Neurolingüística (PNL) para el Coach de  
Familia.
Principales Pilares de la PNL.
Aplicación de Metaprogramas y Metamodelos en la       
Gestión del Coach.
Cambios de Comportamientos con PNL .

MENTORÍA 8
Compromiso y Aporte del Coach de Familia.
Diseño de Planes Familiares.
Vinculación de herramientas de gestión del Coach.

EVALUACIÓN MÓDULO II



INFORMACIÓN DE CONTACTO:

7500 NW 25th Street 237,Doral,Florida 
33122.

www.academiadecoach.com

info@serviceacademiadecoach.com

+1 7865740593

9549189364

@academiadecoach


